
COACHING KÖNYVTÁRI 
KÖRNYEZETBEN

A BIBLIOCOACHING MINT ESZKÖZ

T Ó T H N É  H E G Y I  J U D I T  
C O A C H

2 0 1 7 .  N O V E M B E R  3 0 .



Mi volt a legjobb dolog, 
ami a héten történt veled?



MI A COACHING?

„A coaching az ügyféllel való partneri együttműködés
egy olyan gondolat-ébresztő, provokáló és kreatív
folyamatban, amely arra inspirálja az ügyfelet, hogy a
legtöbbet hozza ki önmagából személyes és szakmai
szempontból is.”

Nemzetközi Coach Szövetség (ICF)



EZ NEM…? EZ NEM!

Tréning
Tanácsadás
Terápia



IRÁNYZATOK

Gestalt

TA (Tranzakcióanalízis)

NLP

Akcióközpontú coaching

Megoldásközpontú brief coaching



CSOPORTFELADAT

Ha lenne egy varázspálcád, mit 
változtatnál meg most az 
életedben/munkádban?

Hogyan érzed magad ebben az új, 
megváltozott helyzetben?



COACHING SZEMLÉLETŰ VEZETÉS

„ A coaching sikeres alkalmazásához arra van 
szükség, hogy sokkal optimistábban 
gondolkodjunk az emberekben – minden 
emberben – szunnyadó képességekről” (John 
Whitmore)



COACHING SZEMLÉLETŰ VEZETÉS

Ösztönző, inspiráló vezetés
Szemléletmód
Értő figyelem
Eszköztár



COACHING SZEMLÉLETŰ VEZETÉS A 
KÖNYVTÁRAKBAN (30 ÓRA)

A résztvevők a képzés során megismerkedhetnek:
a coaching fogalmával, eszközeivel, alkalmazási területeivel, 

irányzataival,
a hagyományos vezetéselméletekkel és a coaching szemléletű

vezetéssel,
beazonosítják a saját vezetői stílusukat és motivációikat,
fejlesztik érzelmi intelligenciájukat és kommunikációjukat,
nagyobb önismeretre tesznek szert,
megtanulják az értő figyelem és kérdezéstechnika eszközét.



COACHING A KÖNYVTÁROS OKTATÁSBAN

Felsőoktatás
Segédkönyvtáros képzés
Továbbképzések
Belső képzések



COACHING A KÖNYVTÁRI 
SZOLGÁLTATÁSOKBAN

Gyerekeknek és felnőtteknek 
egyaránt

Csoportos foglalkozások
Biblioterápia - Bibliocoaching



BIBLIOCOACHING - ESETTANULMÁNY

Wass Albert: Szorgalom és restség
Jorge Bucay: Akadályok
Jorge Bucay: Kereső
Hamvas Béla: Aranynapok



MENNYI AZ ANNYI?

A könyvtár mint gyakorlati hely
Pro bono coaching
Továbbképzés keretében 
Gyakorlati előadások
Kedvező díjas foglalkozások



CSOPORT COACHING - ESETTANULMÁNY

5 hónap – 5 alkalom – 10 óra – 68 fő

Témák:

személyiségismeret

érzelmek kifejezése

asszertivitás

én-üzenetek és erőszakmentes kommunikáció

megoldásközpontú gondolkodás



KÖSZÖNÖM A FIGYELMET!

WWW.ORIGAMICOACHING.HU


